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ORDEN SOCIAL Y SOCIALIZACIONEN LA
CARRERA DE ABOGACIA DE LA UNC:
LA PERSPECTIVA DE LOS ALUMNOS'

Ana Maria Bricipo™ y Carlos Lista**

Resumen

Este trabajo tiene por objeto describir las principales caracte-
risticas del orden social de la Facultad de Derecho de la Universidad
Nacional de Cérdoba, tal como éste es percibido por los estudiantes
de los Gltimos afios de la carrera de abogacia. Nuestro enfoque se basa
en dos perspectivas tedricas de la sociologia de la educacién contem-
poranea: a) la teoria de Bernstein sobre el ‘discurso pedagogico’ y,
obviamente, las ideas de Durkheim en las que ésta se inspira; y b) la
perspectiva de Bourdieu sobre la reproduccién cultural en las institu-
ciones educativas. La hipdtesis subyacente es que, si bien la forma-
cién técnica (parte del ‘orden instrumental’) que reciben los alumnos
para su desempefio profesional presenta puntos débiles en algunos
aspectos, el paso por las aulas deja en ellos huellas profundas que
definen de manera clara su identidad como futuros abogados. Esto es
asi porque el ‘orden expresivo’ propio de la carrera es muy fuerte, y su
accion notablemente eficaz. Los datos provienen del trabajo de cam-
po correspondiente a una investigacién de mayor alcance sobre la en-
sefianza del derecho. La metodologia empleada es cualitativa. Las
opiniones de los alumnos sobre diferentes aspectos de la carrera per-
miten admitir la verosimilitud de la hipétesis.

" Esta ponencia es resultado de un proyecto de investigacién en desarrollo que cuenta con el
apoyo financiero de subsidios de la Secretaria de Ciencia ¥ Tecnologia de la UNC y de CONICET.
Alejandra Romero, ayudante alumna de la citedra de sociologia de la educacién colabord en fa
transcripcién de las opiniones de los estudiantes que forman parte de la ponencia.

5 Este tragajo fue presentado comao ponencia en el IV Congreso nacional de Sociologia Juridica:
“Impacto del Derecho en la sociedad: de la investigacidn a la accién”®, Tucumin, 2003,

" Profesora Titular Plenaria de Sociologia General Sociologia de la Educacion de la Escuela de
Ciencias de [a Educacidn de la Faculrad de Filosoz;a y Humanidades, UNC.

“ Profesor Titular de Sociologia Juridica, Citedra B, de la Facultad de Derecho y Ciencias
Sociales, UNC.
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1. Conceptos centrales de la propuesta tedrica

Todo proceso de ensefianza, para que sea efectivo, debe desarro-
llarse en un contexto de orden y estabilidad, decia Durkheim {1992) a
comienzos del siglo pasado, en sus conocidas lecciones sobre el desarro-
llo de la educacién en Francia. En consecuencia, el problema del orden
social en una institucién educativa adquiere una relevancia particular;
descubrir las reglas que regulan ese orden constituye un tema central en
la investigacion educativa.

Cuando nos referimos al tema del orden con relacion a la educa-
cién estamos pensando en dos aspectos centrales de la agencia educativa:
el proceso de instruccién en s mismo y las relaciones sociales en el mar-
co de las cuales se desarrolla ese proceso. Ambos aspectos son insepara-
bles, constituyen un todo que, desde la perspectiva socioldgica, denomi-
namos ‘orden social’ y se hace visible en la ‘cultura institucional’, es de-
cir, en aquellos rasgos que definen a una institucion y permiten diferen-
ciarla de otras del mismo tipo.

Desde un punto de vista estrictamente analitico, podemos distin-
guir dos dimensiones del orden social y, por ende, dela cultura institucional.
Siguiendo a Durkheim, Bernstein (1977) identificé a estas dimensiones
con dos complejos de conducta relacionados organicamente que la escue-
la transmite al alumno: el orden expresivo y el orden instrumental. Ambos
configuran el orden social de la institucion.

Derivado del concepto de orden moral acuiiado por Durkheim,
el orden expresivo es 1a base fundamental de la integracion social dentro
de la institucién educativa. Este orden promueve valores comparti-
dos, v al hacerlo, se constituye en el principal mecanismo de consenso
social, lo cual permite a la institucién convertirse en una colectividad
moral genuina', El orden expresivo designa, en definitiva, el cuerpo de
ideas, conductas y comportamientos compartidos por todos, indepen-
dientemente de las caracteristicas de los individuos que participan en
la institucion.

Recordemos que cuando Durkheim habla de moral, se refiere a la moral laica, a principios
reguladores de la conducta puramente racionales, al margen de cualquier creencia religiosa. Son
“las reglas de accion que predeterminan la conducta. Expresan cémao debe actuarse en casos
determinados; y actuar bten, es obedecer bien” (DURKHEM, 1991: 31).
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El orden instrumental es el cuerpo de hechos, procedimientos, prac-
ticas y juicios necesarios para adquirir destrezas especificas que, general-
mente, se pueden medir por métodos objetivos. A diferencia del orden
expresivo, que es fuente de integracién y cohesidn, el orden instrumental di-
vide a los alumnos de acuerdo a sus diferencias de edad, sexo, status so-
cial, rendimiento académico, etc. De esta manera, el orden instrumental fa-
brica jerarquias que, segtin Bernstein, también afectan al cuerpo docente.
Cuanto mas domina el orden instrumental, mis favorable es la cultura de
la institucion a los eximenes y mas dividida su organizacién social. Los
contenidos de la ensefianza se convierten, practicamente, en lo Ginico que
interesa transmitir en la institucion.

En sus trabajos posteriores, cuando desarrolla sus propuestas so-
bre el sistema educativo, Bernstein asocia el orden expresivo al discurso regu-
lativoy el orden instrumental al discurso instruccional; estos discursos configu-
ran el discurso pedagdgico. Como afirmébamos en un trabajo anterior (Lista
y Brigido, 2002), el discurso pedagdgico, més que un discurso, es un prin-
cipio por el cual otros discursos son apropiados y colocados en una rela-
c16n especial entre si, con el objeto de su transmisién y adquisicién selec-
tivas. Este principio da lugar a una comunicacién especializada mediante
la cual se rransmiten selectivamente contenidos tanto de caricter expre-
sivo como instrumental. El discurso pedagégico es, en definitiva, una
regla recontextualizadora que conduce a la inmersién de un discurso en otro
para crear un texto, para crear #z discurso. Esta regla fija los limites exte-
riores e interiores del discurso legitimo; crea las comunicaciones especia-
lizadas mediante las cuales se seleccionan y construyen los temas peda-
gogicos. El discurso pedagdgico se presenta asi como una regla que engloba
y combina dos discursos, uno de orden moral que consiste en la transmi-
sion de actitudes y valores (discurso regulativo) y otro de orden técnico (dis-
curso instruccional) que crea habilidades especializadas y las relaciones en-
tre ellas. El primero es el discurso dominante. El segundo se encuentra
inmerso en el primero y estd subordinado a él. Mientras el discurso
instruccional crea competencias, destrezas, habilidades, etc., orientadas a
mejorar el desempeiio del sujeto en campos de actividad especificos, el
discurso regulativo crea orden, relaciones e identidad; sus reglas establecen
e inculcan algan tipo de control y de disciplina. Cada uno de estos discur-
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sos cumple, ademas, otras funciones. Asi, el discurso regulativo tiene por
funcién: a) crear los criterios que dan lugar al caracter, las maneras de
actuar, las posturas del sujeto; indica al estudiante la conducta apropiada
y legitima, el texto adecuado, en un determinado contexto; y b) regular la
seleccion del discurso instruccional, y 1a secuencia, los criterios y el ritmo en
que éste sera transmitido; provee las reglas internas de este discurso. Al
discurso instruccional, en cambio, le compete la transmision de conocimien-
tos (el derecho y ladoctrina juridica, por ejemplo), y el desarrollo de una
serie de habilidades especializadas que se consideran imprescindibles para
el desempefio profesional (del abogado, en este caso). De esta manera, a
medida que adquiere conocimientos y competencias, el estudiante, por su
simple participacion en la multiplicidad de procesos de interaccién que
tienen lugar en la institucién educativa (con los docentes, con sus pares,
con el personal de apoyo administrativo, etc.), incorpora reglas de con-
ducta que determinarin, en gran parte, su manera de ‘ser’ y ‘comportarse’
como abogado, es decir, su ‘identidad’ profesional.

En términos de Bernstein, el orden social de la institucion educati-
va se condensa en un cédige del conocimiento educativo, que se define como
un principio que regula el curriculo, la pedagogia y la evaluacion, Dicho en
otros términos, el cddigo regula qué se transmite (lo que se constdera cono-
cimiento vilido o legitimo en la institucion educativa), como se transmite
(la forma legitima de comunicacién de ese conocimiento y la forma legiu-
ma de relacidn entre el que ensefia y el que aprende) y qué se evaliia (cual
es el conocimiento del que debe dar cuenta el alumno para avanzar en la
carrera). Existen dos tipos polares de c6digo, el de coleccion y el integrado.
Estos tipos difieren en dos aspectos fundamentales: a) en la estructura de
autoridad que generan y las relaciones de poder que se dan entre los prota-
gonistas del sistema educativo; y b) en la forma que adquieren el curriculo,
la pedagogia y la evaluacién. Difieren, en definitiva, en el tipo de orden
social que generan. El alumno es socializado en ese orden; este proceso de
socializacidn tiene consecuencias a nivel de la conciencia del sujeto, crea,
en términos de Bernstein, un tipo de identidad particular?,

¢ El trabajo de LisTA y Bricipo {2002) aborda esta tematica.
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Desde una perspectiva diferente y con otros objetivos, también
Bourdieu analiza el proceso de socializacién en las instituciones educati-
vas. A los fines de nuestro trabajo, su enfoque resulta complementario del
de Bernstein, y nos ayuda a comprender mejor por qué dichas instituciones
cumplen de manera tan efectiva su funcién de transmisién del orden social.

En su trabajo sobre el sistema educativo, Bourdieu (1987) se propo-
ne develar los mecanismos que hacen posible la reproduccién de la cultura.
Dos son los conceptos centrales que juegan en torno a esos mecanismos: el
de violencia simbélica y el de autonomia relativa del sistema de ensefianza.

La idea de violencia simbdlica surge de la concepcién weberiana
sobre la educacion formal. Para Weber?, las instituciones educativas cons-
tituyen un tipo de asociacién similar a la iglesia, con la diferencia de que
ésta distribuye bienes de salvacién, mientras que aquéllas distribuyen bie-
nes culturales. La dimensidn clave en esta distribucién es la relacién pe-
dagogica que, desde el punto de vista de Weber (1981), es una relacién de
dominacién. Recordemos que, en términos weberianos, la dominacién
designa la posibilidad que tiene un actor social de obtener obediencia a
mandatos especificos. Quien ejerce la dominacién en el sistema educati-
vo es el docente, en virtud de su caracter de mandatario de la institucién.
Se trata del ejercicio de un poder de ‘violencia simbélica’ por parte del
docente, que consiste en imponer significados, e imponerlos como legiti-
mos, disimulando las relaciones de fuerza en que se funda ese poder de
imposicion (Bourdieu, 1981). El docente es investido por la institucién
de una ‘autoridad pedagdgica’ que hace efectiva la ‘accién pedagdgica’ y
posibilita, mediante el ‘trabajo pedagdgico’, la formacidn de un babizus'.
El profesor, sin saberlo, es un eficaz agente de reproduccién del orden
social de la institucién porque, ademis de ser el agente autorizado parala
transmision, ha sido, él mismo, objeto de una violencia simbélica similar.

* Max Weber no tuvo a la educacién como un tema especifico de estudio, pero, de manera directa
o indirecta, esta presente en sus trabajos, sobre tocfo en sus estudios sobre la sociologta de la
religion, en especial, en el tomo I de Ensayos sobre soctologia de la religion.

* Los conceptos de ‘accién pedagbgica’, ‘autoridad pedagogica'y ‘trabajo pedagdgico’ han sido
acufiados por Boudieu soEre labasede la sociologia de la educacidn de Dur%{heim, para dar
cuenta del mecanismo que subyace a la transmisién y Ia reproduccidn de la cultura, Estos
conceptos forman parte del sistema de proposiciones const ruido por Bourdieu para develar ese
mecanismo. La idea de habitus también proviene de Durkheim, pero adquiere en Bourdieu un
significado algo diferente, sobre todo en sus Gltimos trabajos.
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La idea de autonomia relativa del sistema es tomada por Bourdieu
de la sociologia de Durkheim. En sus anlisis sociohistoricos de la educa-
cidn, éste muestra que, si bien los sistemas escolares responden a necesi-
dades sociales y se encuentran condicionados por ellas en su funciona-
miento, el accionar de los grupos que los integran genera una dinamica
propiay reglas de juego internas relativamente independientes del con-
texto en el que operan. De hecho, muchos intentos del poder politico por
reformar el sistema educativo han fracasado, precisamente, porque los
miembros del sistema, fundamentalmente los maestros y profesores, han
luchado por mantener el monopolio de la ensefianza y retener el poder
que esto les otorga. En Bourdieu, la autonomia relativa del sistema edu-
cativo es un dimensién fundamental para explicar el ocultamiento de la
funcién ideoldgica que cumple el sistema (la reproduccion de la cultura,
como resultado de los mecanismos mediante los cuales lleva a cabo su
funcién propia (la transmision de la cultura).

Con este instrumental tedrico vamos a tratar de analizar la percep-
cidn que tienen los estudiantes de los Gltimos afios de la carrera de aboga-
cia sobre el orden social de la Facultad y 1a forma en que éste es transmi-
tido por los mandatarios de la institucion.

2. Los datos que sirven de base a nuestro estudio

Los datos provienen de un trabajo realizado por un grupo de alum-
nos de la citedra de Sociologia Juridica de la Facultad de Derecho de la
UNC, que tenia para ellos caricter de Trabajo Practico. La actividad fue
llevada a cabo, en su totalidad, fuera de las horas de clase. Sobre la base
de la lectura de un texto de Duncan Kennedy (2001)° provisto por la
citedra, los alumnos debian responder por escrito a una consigna. Esta
consigna era muy amplia, planteaba simplemente que el alumno expresa-
ra cudles eran los puntos en los que acordaban, o no, con las afirmaciones
de Kennedy. Para responder debian tener en cuenta sus experiencias como
alumnos de la carrera de abogacia de la UNC. Previamente, el mismo

El texto en cuestidn trata sobre la ensefianza juridica en las universidades de los EEUU.
Duncan Kennedy es un sociélogo estadounidense que pertenece a la corriente critica del dere-
cho, conocida como Critical Legal Studies. [Nota df(j editor: véase articulo de Kennedy publica-
do en este niimero de la Revista].
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grupo habia realizado otro Trabajo Prictico en el que, a partir de una
serie de preguntas abiertas, debian registrar algunas de sus experiencias
como estudiantes de la carrera®.

En el segundo Trabajo Practico, el articulo de Kennedy actué como
disparador de las reflexiones de los alumnos v, en alguna medida, éstas
estuvieron condicionadas por el contenido del texto. De hecho, muchos
de los temas que aparecen en esta oportunidad, no son mencionados en el
primer trabajo. Habria que investigar por qué, ya que las cuestiones sobre
las cuales debian reflexionar eran practicamente las mismas.

Nos parece importante aclarar que el grupo de alumnos que rea-
lizaron estos trabajos cursan la carrera con un plan de estudio que
data de 1956, modificado parcialmente en 1985, y que optaron por el
sistema de promocién. Para ser admitidos en este régimen debian re-
unir dos condiciones: tener todas las materias correlativas aprobadas
y un promedio general superior al promedio de la totalidad de los alum-
nos de la carrera, es decir, mayor que 5. En consecuencia, se trata de
estudiantes que en su rendimiento corresponden o superan al estu-
diante medio de abogacia®. Ademas, el hecho de que hayan oprado por
el sistema de promocidn, es un indicador de que estan dispuestos a
responder a requerimientos de la citedra mis exigentes que los que
rigen en general’. Se analizaron 43 Trabajos Practicos. Por cierto, los
resultados no se pueden generalizar a la totalidad de los estudiantes
de la carrera de abogacia.

En lo que sigue, vamos a tratar de identificar los rasgos distintivos
del orden expresivo y del orden instrumental de la institucién educativa,
a partir de las expresiones vertidas por los alumnos en sus escritos.

Elanalisis del material proveniente de esta actividad dio lugar a otro informe del mismo grupo

de investigacion {Adriana Tessio, 2003).

El promedio general de los alumnos reinscriptos en 1997-1998 (incluyendo 2 lazos) fue de

5,16 puntos (Autoevaluacién de la Carrera de Abogacia, Facultad de Derecho y Ciencias

Sociales TINC, 1999).

El estudiante medio de abogacfa tiene un rendimiento bajo, como se puede apreciar a partir del
romedio sefialado.

’ Eas exigencias adicionales para regularizar la materia son: asistencia al 80% de las clases tedri-

cas, aprobar 3 examenes parciales y el 80% de los Trabajos Pricticos con 7 0 mis puntos, y un

coloquic final integrador,
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3. Componentes basicos del orden expresivo

Por definicidn, el orden expresivo alude a conductas y actitudes
que el alumno incorpora de manera tacita en el proceso de socializacién.
Se trata de reglas o principios regulativos que orientan el comportamien-
to en una direccién determinada. Como el aprendizaje de estas reglas no
es conciente ni intencional, no se puede observar de manera directa. En
los textos producidos por los alumnos aparecen como mas significativos
los siguientes rasgos del orden expresivo.

a. Los alumnos son socializados bajo pautas de fuerte de jerarquia.

La mayoria coincide en afirmar que existe una clara jerarquia en
las relaciones sociales, la cual es particularmente visible en el aula. En
general, los profesores, reciben un trato preferencial, se mantienen dis-
tantes de los alumnos, y el didlogo personalizado es practicamente inexis-
tente. Los estudiantes son receptores pasivos de un discurso erudito au-
torizado, que no se pone en duda ni se discute.

«...los docentes imponen un status, ellos se consideran, aunque no todos, en
su mayoria parte de una casta superior y no lo disimulan en ningin momento,
dando constantemente oportunidades para que todos conozcan el lugar que
ocupan en la escala jerdrquica y la forma en que deben comportarse, tanto
para con los que estdn arriba como para con los que estan abajo.”

“En el aula reina una jerarquia por la cual los docentes se desempefian con
una actitud autoritaria, exigiendo un trato diferente, generando temores,
imponiende respeto. Casi no existe una participacion por parte de los alum-
nos, que tienen una actitud conformista y poco critica ya que se encuentran
ante un lenguaje nuevo y conocimientos nuevos, desarrollan una actitud te-
merosa e insegura.”

“Es verdad que algunos profesores (no todos por suerte) transmiten su pro-
pia superioridad y llevan a cabo una segregacién social extrema, incluso, y es
donde uno mas patente lo ve, en la relacién alumno-profesor, teniendo que
sufrir, los primeros, por ejemplo, ser interrumpidos en medio de una clase,
ignorado, o burlado por el profesor debiendo adoptar frente a esta situacion
una actitud sumisa y de respeto.”

Desde el punto de vista de algunos estudiantes, estas pautas jerar-
quicas son funcionales para la actividad profesional futura.
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“...en la Faculrad se va mentando una organizacion jerarquica y una forma de rela-
cidn que luego se extiende a todas las dreas en que nos insertamos al salir de ella.”
“Es una verdad insoslayable que los profesores en general, y no solamente los
de derecho, moldean la manera en que los estudiantes deben pensar, sentir y
actuar en sus futuros papeles profesionales.”
“...el sistema se mantiene indefectiblemente sin variaciones: en la Facultad se
va mentando una organizacion jerirquica y una forma de relacién que luego
se extiende a todas las dreas en que nos insertamos al salir de ella.”
Algunos consideran que no todo depende del profesor y, a pe-
sar de coincidir en la existencia de relaciones jerdrquicas, matizan sus
apreciaciones.
“..{la relacidn]... entre alumnos y profesores, no se puede generalizar. A lo largo
de la carrera es posible generar algiin vinculo con un profesor, pero depende
de la actitud del alumno y la persona del docente, que esto sea “fructifero y
satisfactorio”; o “degradante”. Hay docentes que dan espaclos para una mejor
relacion con los estudiantes y otros guardan muy bien las distancias. Alumnos
que tienen un sincero interés en la persona del profesor y la materia, y otros
estudiantes que buscan dnicamente obtener una ventaja o beneficio para apro-
bar la materia haciéndose conocido del profesor. Es una cuestién de actitud.”
Es interesante observar que, en la mayoria de los casos, los estu-
diantes se expresan en tercera persona, como si ellos no estuvieran
involucrados en la situacién.

b. Las relaciones entre alumnos son bdsicamente instrumentales,

Para comprender, en alguna medida, porqué las relaciones entre
pares se caracterizan por el predominio de elementos instrumentales y no
expresivos, como serfa de esperar, no sélo hay que pensar en las reglas de
conducta vigentes en al Facultad. También hay que tener en cuenta el
contexto en el que se desarrollan las actividades. Se trata de una carrera
cuya matricula es de aproximadamente 20.000 alumnos, distribuidos en
diferentes grupos y horarios, y que tiene, entre otras cosas, un régimen
laxo en lo que se refiere a requisitos para regularizar las materias®®. Todo

® Los correspondientes al plan que se analiza se reducen a la aprobacion de dos exémenes parcia-
les con un puntaje de cuatro o superior y la asistencia a clase no es obligatoria, En el régimen de
ensefianza correspondiente al nuevo plan de estudio, se aumentaron las exigencias formales,

207




Academia

esto limita la posibilidad que tienen los alumnos de conocerse, mantener
contactos més o menos estables y duraderos, en suma, establecer vincu-
los de amistad y compafierismo. Estas condiciones, unidas a un tipo de
orden social jerirquico, contribuyen al desarrollo de actitudes
individualistas entre los estudiantes.
«...me di cuenta de que la cultura del individualismo se ha adjudicado como
propia, pensar y actuar para uno mismo es comun en nuestra Facultad, a
nadie le interesa lo que sucede a quien est4 a su lado. Es muy dificil crear
fuertes vinculos y si estoy de acuerdo con Duncan Kennedy en que uno aprende
la desconfianza.”

Se advierte que, con alguna frecuencia, los estudiantes consideran
que este particular tipo de relaciones que establecen con sus pares es, en
alguna medida, un reflejo de lo que serdn sus relaciones con los colegas
en el futuro. Algunas afirmaciones al respecto dan cuenta, a la vez, de las
representaciones que estos alumnos avanzados en la carrera tienen del
campo profesional, un dato no menor, ya que actia como un mecanismo
de reproduccién de las condiciones de funcionamiento de dicho campo.

«...internalizamos el comportamiento tipico de un abogado, lo cual nos dis-

tingue de los estudiantes de otras carreras. Aprendemos a la vez camarade-

ria y desconfianza.”

La idea de competencia entre compafieros, presente en el texto de
Kennedy, no parece impresionar demasiado a los alumnos, ya que las re-
ferencias a este tema no son abundantes en el material analizado. Algu-
nos advierten una cierta competitividad entre compaferos, aunque en-
tienden, en general, que las condiciones en que se desarrollan las activi-
dades y las pricticas vigentes, sobre todo en lo que respecta a la evalua-
cién, no favorecen la competencia, entre otras cosas, porque los compa-
fieros no pueden compararse entre si; la cantidad de alumnos es tan gran-
de que ni siquiera tienen la posibilidad de conocerse. Por otra parte, en-
tienden que lo importante, para la mayoria, es recibirse lo antes posible,
sin importar demasiado con qué notas. Este grupo de alumnos no parece
demasiado interesado en ubicarse en un rango de excelencia.

Otra postura esta representada por los que atribuyen al sistema de
evaluacién la responsabilidad por el excesivo individualismo reinante en la
Facultad. En este sentido nos parecid interesante el siguiente testimonio:
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“En cuanto al ranking, veo que en nuestra Facultad tiene una vigencia indiscutida,
principalmente se refleja en las notas, esto genera una gran competencia entre los
alumnos, que considero es perjudicial para la gran mayoria, y parael sistema en
general, no importa como o con quien se logren, nada debe ser obsticulo para
lograr la mayor calificacién posible, este ranking lejos de ser atenuado por los
docentes es potenciado de forma directa, en cuestiones como alguna especie de
consideracion ala hora de rendir el final o de forma indirecta, la cual considero la
mas perjudicial, con las diferencias de criterio que existen incluso entre los docen-
tes de una misma citedra, y lo que s peor la incidencia de su “estado de 4nimo”
en la calificacién de alumno. Todo esto va generando y ampliando las desigualda-
des entre los estudiantes los que no slo acentiia las diferencias y el ranking sino
que va generando recelos entre los estudiantes que por un lado potencia el indivi-
dualismo salvaje, en el que es tan bueno que me vaya bien a mi como que le vaya
mal a otro. Ademis el estudiante va asimilando todo esto como normal y porlo
tanto se prepara para enfrentarse a estas mismas escalas cuando salga a la calle, y
lo grave de todo este es que de esta forma el sistema se va retroalimentando y
auto corrompiendo de manera ciclica.”

¢. Seestimuila la mediocridad,

Aunque las referencias a esta cuestién son mis bien excepciona-
les, nos parece importante sefialarlas. Un grupo minoritario de alumnos
considera que las pricticas institucionales (pedagégicas, de evaluacién,
de control de la actividad académica, etc.) favorecen la mediocridad.

“El hecho de que no se incentiva la participacién ni la reflexién, y que los
alumnos tratan de no comprometerse demasiado, ni contrariar al profesor,
por miedo a que s enfrenten ideas y eso perjudique la finalidad mas inmedia-
ta que es recibirse y aprobar las materias,”

Desde su punto de vista, la masividad del alumnado es un
condicionante fuerte en ese sentido, pero no es la tinica causa. También apor-
tan en esa direccidn la falta de control sobre la actividad de los profesores
(asistencta, preparacion de clases, etc.) y los criterios que se utilizan parala
seleccion del personal docente y la renovacién de sus designaciones. Los alum-
nos entienden que si hubiera un cierto control de gestidn las cosas padrian
cambiar, pero colocan el mayor peso en la necesidad de reducir el niimero de
alumnos y aumentar los niveles de exigencia para regularizar las materias.

209




Academtia

Ciertas practicas de los alumnos, que se ven facilitadas por las
condiciones estructurales de la carrera, van en la misma direccidn, entre
otras, elegir a los ‘profesores faciles” para cursar las materias. Algunos
estudiantes consideran que la evaluacion, tal como se da en la carrera no
alienta la emulacion y la superacidn, que serfa necesario poder diferenciar
a los buenos alumnos.

“..si, coincido en que muchas veces, el sistema de evaluacion genera un “ran-
king de roles”. No obstante no coincido, con el autorfDuncan Kennedy}, ya que
para mi no esta mal, creo que es el {inico modo de que el profesor sepa que
sabes, hasta incluso me parece bueno que se recompense con buenas notas e
incentivos a quienes se esfuerzan mis y tienen mejores rendimientos.”

“En gran medida las notas son vividas como arbitrarias sin tener en cuenta el
esfuerzo y el trabajo realizado y serfa necesario y justo generar una jerarquia
de alumnos buenos, mejores y malos, para conocer las fallas del sistema edu-
cativo y poder modificarlas.”

La minoria que se manifiesta e favor de la seleccion académica
y el aumento de las exigencias, tanto a alumnos como a profesores,
tiene la impresién de que la mediocridad del foro local, y nacional,
tiene mucho que ver con la forma en que los abogados son socializa-
dos durante su paso por la Facultad. Pero son muy pocos los alumnos
que asocian ambas realidades.

d. Laadaptacion a las reglas dejuego, algo mds que una estrategia de
supervIvencia.

Reconocer las reglas de la conducta considerada legitima en la ins-
titucidn, y actuar conforme a ellas son, segin Bernstein, procesos propios
de Ia incorporacién exitosa a una agencia educativa. Por lo tanto, es de
esperar que los alumnos que se encuentran mas avanzados en la carrera
cumplan ambas condiciones.

El contenido de la produccién textual de los alumnos, fuente de
nuestros datos, nos permite inferir que predomina en ellos una actitud con-
formista, que los lleva a aceptar las reglas de juego de la institucion como
una estrategia de supervivencia y una forma de lograr sus objetivos con
economia de esfuerzo y corriendo el menor riesgo posible. Segin sus pro-
pias expresiones, esta actitud se traduce en conductas como la siguiente:
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*...tratando de intervenir lo menos posible para no decir algo que pueda
desagradarle [al profesor]. Se trata en lo posible ver qué le gusta o disgusta
para poder participar dependiendo de las ganas del profesor a escuchar que
muchas veces corta las palabras y sigue con otro tema”.

“Por qué se identifica dicho profesor con el adjetivo de “bueno”? Si tenemos
en cuenta que el objetivo de TODOS los alumnos (creo que no hay divergen-
cias en este punto) es aprobar eximenes parciales y finales con el menor es-
fuerzo y grado de riesgo posible, se entiende que no se considere importante
a esta altura el cuestionarse nada que vaya mas alla de estos objetivos tan
concretos y urgentes,”

Pero Ja adaptacién a las reglas de juego tiene otras derivaciones,
de mas largo alcance. Va moldeando la forma de actuar de los alumnos de
modo tal que, seglin sus propias expresiones, llega un punto en que ellos
mismos se asombran por la forma en que se comportan y reaccionan fren-
te a ciertas cuestiones y frente a los demas.

“...uno empieza a adecuar su manera de hablar, de actuar frente a distintas
situaciones, y de pensar; poco a poco se va metiendo en la manera de ser y en
la personalidad del estudiante y se hace imperceptible para uno, y demasiado
notorio para el resto que no tiene que ver con el derecho, ‘ya te salié la abo-
gada de adentro’ te dicen.”

“...es que no sélo los profesionales abogados, sino los mismos estudiantes,
preservan un estatus de esta profesidn, que hace cambiar la forma de vestir
o hablar v opinar. Desde los profesores hasta los alumnos, llevan un estilo
y tienen un discurso que los diferencia. En la practica, las diferencias saltan
a la vista con la simple comparacidn de los estudiantes de la Facultad de
Derecho con los de otras Facultades (por ejemplo Agronomia, Filosoffa y
Humanidades...)”

“Personalmente no he cambiado ni mi estilo de vida, ni el modo de vestirme,
nide hablar. Pero debo reconocer que en la mayoria de los casos es asi; se ven
muchas mujeres que mas que estudiantes parecen modelos, o varones que sin
siquiera tener segundo atio aprobado, hablan como si ya fueran abogados,
con un tecnicismo a veces hasta ridiculo.”

“...Jaforma de vestirse de hablar hasta las opiniones y las emociones es muy de
nuestra carrera, creo que son todos iguales, que tienen que ser de determinada
manera los abogados, hasta ¢l punto que cuando un abogado es diferente, que en
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realidad porque no se viste de traje por ejemplo, uno lo mira diferente, y no se
imagina un abogado asi, creo que es el prejuicio que hay y cmo la Facultad
influye en eso, creo que hay codigos que se manejan entre estudiantes, profesores,

y abogados que aunque no esté reglamentado, tacitamente todos lo obedecen.”
Naturalmente, no todos los estudiantes aceptan que la Facultad

los ‘moldea’ de esta forma, pero la opinién mayoritaria coincide, en li-
neas generales, con las opiniones transcriptas en los parrafos anteriores.

e. El ideal de justicia, un tema ausente del discurso del estudiante.

Unos pocos estudiantes {ocho solamente) hacen alusion al ideal
de justicia como una motivacién fundamental para seguir la carrera. Y
quienes tuvieron esa motivacién, confiesan que paulatinamente la fueron
perdiendo, precisamente, por accién de la propia Facultad.

“A medida que avanzamos en la carrera nos endurecemos, nos volvemos mas
materialistas, especuladores, y asi, al preocuparnos por nuestro exito personal nos
olvidamos de aquella meta que alguna vez tuvimos de contribuir al éxito perso-
nal, al progreso de nuestra comunidad, y mas ain de hacerlo desinteresadamente.”

Es notable la ausencia del tema de la justicia, es mas, ni siquiera la
palabra figura en discurso de los alumnos. En los textos analizados se la
menciona no mas de cuatro o cinco veces.

Se advierte que, si bien algunos estudiantes ingresan a la carrera
de abogacia con determinados ideales respecto de la funcion de servicio
que pueden cumplir en la sociedad, esto se pierde paulatinamente a medi-
da que avanzan en sus estudios, y toma preeminencia la idea del abogado
como un sujeto que puede ejercer poder y que esta inevitablemente liga-
do al poder, y de la profesion como una via para posicionarse socialmente
(que tampoco estuvo ausente en el momento del ingreso, segin afirma un
porcentaje importante de estudiantes).

Como veremos en el punto que sigue, en el discurso dominante la
ley es la que adquiere preeminencia, no la justicia. Pareciera que la ley
tiene una realidad propia, se trata de una suerte de reificacion de la nor-
ma que impide ver su carcter de construccion humana, ligada a un con-
texto sociocultural, politico y econdémico determinado, y que adquiere
sentido dentro de ese contexto. Obviamente, tampoco cuentan las condi-
ciones de su aplicacion.
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4. Aspectos mas relevantes del orden instrumental

En un trabajo anterior (Lista y Bricipo, 2002) dabamos cuenta
de la existencia de un modelo juridico dominante en la carrera de abo-
gacia, de sus caracteristicas y de su indiscutible preeminencia. Llama-
dos a reflexionar sobre esta cuestién, los estudiantes afirman haber
descubierto este hecho recién ahora, cuando el discurso inevitable-
mente critico de la sociologia les ayudd a caer en la cuenta de ello.
Nos parece importante destacar aqui tres aspectos sobresalientes de
las opiniones de los alumnos, todos muy relacionados entre si: la im-
portancia que asignan a la ‘ensefianza prictica’, su visién sobre los
contenidos de la ensefianza y las criticas al sistema de evaluacién. El
material disponible sobre este punto es muy rico (por lo que dice y por
lo que no dice el discurso de os alumnos) y amerita un analisis que
requeriria mas espacio del que disponemos para este articulo. Por ello
nos limitaremos a exponer una sintesis de las opiniones que, desde
nuestro punto de vista, son las mas significativas.

La referencia a la falta de ensefianza practica es el tinico tema abor-
dado en sus escritos por todos los alumnos que participaron en la expe-
riencia'’. Cuando dicen ‘salimos sin saber nada’, estan pensando, por lo
general, en que desconocen el %®now how’de la profesion y la idea predo-
minante es que esto debe ser proporcionado por la Facultad.

“Es innegable que salimos incapacitados para ejercer la profesién, no sabe-
mos siquicra redactar un escrito simple, lo que es natural ya que nunca nos
familiarizaron con los mismos. Esto crea dependencia jerarquica de los “vie-
jos” en la profesidn, que una vez que ganemos su confianza o verifiquemos
algo, nos develardn los “secretos” de la profesién.”

“...se ensefian muchas técnicas y formas juridicas (instrumentales), lo cual con-
sidero que estd bien, ya que es fundamental saberlos para el ejercicio de la
profestén, pero creo que muchas veces se olvidan de ensefiar cmo aplicarlas
constantemente, y de que muchos casos tienen relacién entre si, que no son
compartimentos estancos. Insisto en que nos falta practica”.

" El plan de estudio de la carrera que se analiza, anterior al que comenzé a implementarse a partir
del afio 2000, no contempla actividades orientadas a la formacion para la prictica profesional.
El nuevo plan incorpora esta modalidad de manera explicita, a través de talleres.
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«...convengamos que nuestra Facultad ignora permanentemente la necesidad
de que los estudiantes tengamos alguna idea de lo que es el derecho y su
préctica fuera de las aulas, lo cual nos obliga a lanzarnos al ruedo sin la menor
idea de lo que se trata.”

Con relacidn a este tema, es importante recordar que los docentes
manifestaron en su oportunidad, que a la practica se la adquiere ‘cami-
nando los tribunales’, cuando hay que enfrentar los problemas concretos.
Evidentemente, hay aqui una diferencia de expectativas y de concepcion
que no ayuda a resolver lo que para los alumnos es un verdadero proble-
ma, sobre todo si tenemos en cuenta que quienes deciden lo que se ense-
fia (o se deja de ensefiar) son los docentes.

En lo que respecta a los contenidos de la ensefianza, hemos obser-
vado varias cuestiones que nos parecen relevantes, algunas de ellas estan
asociadas, mis a la forma de la transmisién que al contenido, y por ende,
podrian formar parte del orden expresivo y no del instrumental. La exis-
tencia de un modelo juridico dominante no aparece tan claramente en las
expresiones de los alumnos.

a) Lapercepcidn de quela norma juridica ocupa un lugar central en la
enserianza que rec

Las materias ‘principales’ en la carrera son las que remiten permanen-
temente a ella; el resto de las asignaturas es ‘marginal’, o sirven de ‘comple-
mento’, en el mejor de los casos. A la norma hay que conocerla (memorizarla
si es posible), sin cuestionamiento ni critica alguna. Algunos asocian este he-
cho con la existencia de un modelo dominante, pero esto parece mas una re-
flexién provocada por la situacién experimental de la que estaban participan-
do sin saberlo, o del contacto con un discurso diferente como es el de la socio-
logia (al que se accede tardiamente en la carrera pues la materia se dicta para
alumnos de los tiltimos cursos), que producto de una idea personal que fueron
construyendo paulatinamente a medida que avanzaban en sus estudios.

b) Lapreeminencia delanormavaacompaniada con unaenserianza centradaen
el profesor, de cortenetamente tradicional, y una actitud pasiva del alummo.

En este sentido, varios estudiantes consideran que los profeso-
res no son los Gnicos responsables por esto, sino que ellos son compli-
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ces de la situacion porque resulta ‘comodo’ no participar. Las siguientes

opiniones resumen, en alguna medida, el tono general de lo que mani-

fiestan los alumnos:
“...aprendemos las normas y su sistema con una actitud pasiva, alin cuan-
do la realidad nos genere multiples cuestionamientos. ... hay una tendencia
a no debatir, a no problematizar, a aceptar las cosas por dadas porque
resultan de un “razonamiento juridico” muchas veces sistematico. Cémo
se explica, sino, que la mayoria de los profesores de materias como Dere-
cho Penal ..., Internacional Pablico, Constitucional, Laboral -por nom-
brar algunas-, se limiten a repetir {o que los libros, con algin que otro
aditamento, sin dar lugar al debate, atin cuando su necesidad resulta ob-
via? En la generalidad de los casos, los estudiantes aceptamos por inercia
o por complicidad, este tipo de ensefianza, principalmente, creo, porque
sabemos que en el final se pregunta el contenido del programa y los de-
bates, aunque puedan resultar mas fructiferos, quitan el escaso tiempo que
tienen los docentes para desarrollar toda la materia. Otras veces se lo hace
mas deliberadamente, quizds como estrategia de negacidn, para seguir
evitando confirmar la sospecha de que nuestro sistema juridico no es per-
fecto, y que lejos esta de serlo.”

“Otra cosa que creo que también sucede es el conservadurismo en la forma
de enseflar el derecho, son las tipicas clases magistrales en donde no hay par-
ticipacion por parte de los alumnos. Se ensefia muchas normas, como aisla-
das y desconectadas unas con otras y no se baja a la realidad, dando otras
formas de resolucion a los conflictos. Sélo la fria letra de la ley, por més que
se llegue a resultados injustos.

“Hace falta una Facultad a la altura de las circunstancias que vive el pais, que
no forme conocedores de leyes sino personas capaces de ubicarse en un tiempo
¥ espacio, porque solo conociendo la realidad podemos modificarla. En la
mayoria de los cursos sélo se estudian normas aisladas, sin entrar en conside-
raciones acerca de cual es la realidad que tiene que regular ni los resultados
que surgen de la aplicacién de esas normas.”

“...los conocimientos que transmiten lo profesores son para los alumnos
una especie de dogma, que no se discute, que es lo que hay que desarrollar

para que nuestro discurso esté bien, pero aca creo, que la falla es de noso-
tros...”

215




Academia

¢) La evaluacion, considerada necesaria e inevitable por muchos estudiantes, es
objero de mutltiples criticas dirigidas a la forma en que ella se practica.

Ya hemos aludido a ellas al referirnos al orden expresivo. Se obje-
ta, basicamente, el hecho de que no cumple la funcién que, a su criterio,
debiera cumplir; es un requisito formal, muchas veces cumplido en un
marco de gran arbitrariedad, que no le sirve ni al profesor ni al alumno.

“... la forma de evaluar al estudiante deberia asumir un poco mas de com-
promiso brindindole no solamente una mera nota o calificacion sino tam-
bién un seguimiento constante y detallado sobre el progreso del alumno en el
aprendizaje de los contenidos. de todas maneras, y si bien esto seria deseable
para cualquiera de nosotros, no hay que perder de vista que serta un trabajo
casi imposible en una Universidad masiva y publica, como es nuestra UNC.”
“A la Facultad no le interesa por qué los otros alumnos no obtuvieron buenas
calificaciones, si la ensefianza es correcta, si el porcentaje de los aplazados es
el normal, no hay un seguimiento no solo de los alumnos sino también de los
profesores.”

“fla evaluacion JEs un tema digno de investigacion, pero solamente aquel dia en
que no me encuentre acuciada por la urgencia de parciales y finales, momento
que llegara, por supuesto, el dia que abandone el papel de alumna y que segura-
mente ya no me encuentre tan preocupada por la forma en que me evalien los
docentes, porque al menos temporalmente, el “suplicio” de rendir examenes
bajo el actual sistema se habra terminado. Supongo que esto debe pasar en la
mayoria de los casos, porque es una verdad absoluta que los docentes que hoy
nos evaltan, y sin embargo, llegado el momento, siguen eligiendo ser parte del
sistema que detractaron como alumnos. Esto no debe ser una casualidad.”

Lamentablemente, no es posible avanzar mas en el tema de la eva-
luacién que, como dice el testimonio anterior, es digno de ser investigado;
y serfa muy importante hacerlo por las implicaciones que una investigacion
de este tipo podria tener para la ensefianza. Debemos convenir en que el
problema de la evaluacién no es exclusivo de las carreras de abogacia, se
podria decir que es el problema del proceso de ensefianza-aprendizaje.

5. Conclusiones

Deciamos al comienzo que, si bien la formacién técnica (parte del
‘orden instrumental’) que reciben los alumnos para su desempeiio profesio-
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nal presenta, desde la perspectiva de los propios actores del proceso educa-
tivo, puntos débles en algunos aspectos, el paso por las aulas deja en ellos
huellas profundas que definen de manera clara su identidad como futuros
abogados. Esto es asi porque el ‘orden expresivo’ propio de la Facultad es
muy fuerte, y su accién notablemente eficaz. Desde el punto de vista tedri-
co, cuando predomina el orden instrumental, la agencia educativa es mas
favorable a los examenes y la evaluacién, la cohesién de los miembros es
menor (escasa importancia de la ‘conciencia colectiva’) y el sentimiento de
pertenencia institucional se debilita. En el caso que nos ocupa, hay ele-
mentos para confirmar estas afirmaciones, aunque se observan situaciones
en aparente contradiccion. Es verdad que en la carrera de abogacia se privi-
legian formalmente los elementos propios del orden instrumental, pero se
lo hace en el contexto de un orden expresivo muy fuerte, que opera de
manera oculta y silenciosa sobre los actores institucionales, creando un s6lido
sentido de pertenencia a un grupo particular, el de los estudiantes de abo-
gacia mientras estan en la Facultad, y el de los abogados, mas tarde, cuando
termunan la carrera. Los estudiantes de abogacia ‘aben’ que son diferentes
del resto, Sesienten’ diferentes en multiples aspectos y ‘cultivan’la diferencia
mediante conductas y rituales institucionales, que van desde el lenguaje
especializado hasta Ia forma en que se visten, el lenguaje que usan y el
modo en que se relacionan con los demis en los intercambios interpersonales,
También Saben’ que, como abogados, estin lamados a cumplir un papel
preponderante en la sociedad, al margen del cuestionamiento ético al que
estd sometida hoy la profesién, cuestionamiento del cual los estudiantes
son plenamente conscientes.

La combinacion de un orden instrumental orientado hacia el ejer-
cicto del control social profesional y de un orden expresivo jerarquico no
favorece -mas bien, dificulta- el desarrollo de habilidades reflexivas y
auto reflexivas. La ensefianza centrada en la prioridad de los textos lega-
les, a través de la clase magistral, y la postura dogmatica de muchos do-
centes (que se manifiesta en las clases y sobre todo en la evaluacibn), no
resultan propicios para el desarrollo de habilidades criticas y autocriticas.
El estudiante promedio de abogaca reifica y se distancia de su objeto de
estudio (fundamentalmente los textos juridicos), y no se involucra en el
fenémeno juridico del que forma parte, primero como estudiante y luego
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como profesional. Esto no significa que el nivel de satisfaccion con la
ensefianza-evaluacidn y con otros rasgos institucionales sea alto. Por el
contrario, de manera reiterada y consistente los estudiantes expresan des-
acuerdo y efectlian reclamos, pero lo hacen sin evidenciar una actitud
critica relevante y profunda. Dos aspectos resultan indicativos: el prime-
ro se refiere al modo y el segundo a la oportunidad y ambito en el que se
expresan tales demandas'. La manera tipica de expresarlas es la queja en
relacién a aspectos institucionales que perciben como trabas para el logro
de sus propésitos individuales y la satisfaccién de sus intereses y esfuer-
zos instrumentales (especialmente en relacién a los profesores, la evalua-
ci6n, los tramites), pero no objetan, ni reflexionan sobre el modelo juridi-
co que vehiculiza el discurso pedagdgico y que fundamenta el ejercicio
profesional. Ademas, el contexto de expresion de la insatisfaccion es fun-
damentalmente privado (fuera de clase, ante sus compaiieros, etc.), lo
cual es comprensible, dada la distancia jerrquica que rige en la institu-
ci6n. Pablicamente {en la clase, en los examenes), 1a actitud mas sobresa-
liente del estudiante promedio es la aquiescencia aparente.

Cuando los estudiantes son invitados a reflexionar publica y colecti-
vamente sobre distintos aspectos institucionales, desde una posicién de au-
toridad {como ha sido el caso de nuestra investigacion}, se muestran renuentes
y desconfiados, y cuando se vencen estos obstaculos, evidencian dificultades
serias para superar el nivel (y la actitud) de queja. Esta falta de predisposi-
cién es muy significativa cuando, en una instancia como la que dio lugar a
esta experiencia de investigacion, en la que se trabajé un texto de un autor
critico {con el que coinciden en muchos aspectos), el tema de la transmision
y formacién ideclégica que se opera en la enseflanza juridica esta practica-
mente ausente, a pesar de que dicho autor le asigna mucha importancia y es
explicito al respecto. La amplia mayoria de los estudiantes obvia o ignora el
tema. De los 43 trabajos analizados, solamente en 8 se aborda esta cuestion,
y los juicios al respecto son, en general, coincidentes con los de Kennedy,
aunque no totalmente. Esto podria ser un indicio de que estos alumnos han

2 Cuando nos referimos a demandas estudiantiles aludimos a las que directamente expresan los
estudiantes y que fueron obtenidas en los procesos de evaluacion institucional delacarrera o a
través de la aplicacién de nuestros instrumentos de recoleccion de datos y no a las expresadas
por lus dirigentes estudiantiles en el ¢jercicio de su funcién politica en ta Facultad.
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interiorizado la neutralidad ideologica que se atribuye al derecho, a los profe-
sores y a las carreras universitarias en general. Otro indicador, ya analizado,
es la ausencia de reflexion sobre la base valorativa del derecho y las conse-
cuencias éticas de las practicas que funda.

Esto que afirmamos, no significa que la falta de desarrollo de habi-
lidades y la no transmision de conocimientos criticos sea realizada por los
docentes de manera conciente, explicita y manifiesta. Como se ha expresa-
do antes, este proceso opera sobre todo de manera incidental, mas por
omision y silencio que a traves de pricticas concientes y programadas. Pre-
cisamente, en la latencia del proceso reside la fuerza y eficacia de la forma-
c16n que se logra. Las practicas pedagdgicas no concientes ni reflexivas son
altamente auto reproductivas. Por otro lado, es preciso recordar que en su
amplia mayoria los docentes también han sido socializados en un marco
institucional y pedagdgico de iguales o similares caracteristicas.

Para los alumnos resulta claro que la Facultad prepara para ‘com-
portarse como abogado’.

“Todo el plan académico esta orientado a borrar en el alumno rodo aquello
que le impida transformarse en el estereotipo de “abogado” que pretenden
en el foro local que es igual, me imagino al nacional.”

Laidea de ser un abogado o comportarse como tal, es un concepto
que no se asocia a la idoneidad profesional, ya que la mayoria de los alum-
nos considera que sale sin estar capacitado para desempefiarse en la pro-
fesion porque ‘no sabemos nada de la profesién’. La expresién ‘comportarse
como abogados’ pareciera que alude mis bien a posturas, formas de ha-
blar, de vestir, de relacionarse.

Hay que destacar la relevancia que tiene el cuerpo de profesores
para los alumnos. Practicamente todos los temas que éstos abordan en
sus escritos remiten al cuerpo docente, con tono critico en algunos casos,
con recoftocimiento en otros, pero absolutamente todo se relaciona con
ellos. Sin duda es la figura relevante en la institucién, podriamos decir
que es quien representa a la institucién en el imaginario de los estudian-
tes. Para ellos, el docente es indiscutiblemente el portador de un mandato
institucional, como dirfa Max Weber. Estamos frente a un claro ejemplo
de lo que sefiala Bourdieu sobre el ejercicio de la ‘autoridad pedagégica’ y
su eficacia reproductora. Varios alumnos escribieron cosas como éstas:
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“...los profesores moldean la manera en que pensamos, sentimos, actuamos
y actuaremos en el futuro cuando nos toque ejercer la profesion”.

“Es una verdad insoslayable que los profesores en general, y no solamente los
de derecho, moldean la manera en que los estudiantes deben pensar, sentir y
actuar en sus futuros papeles profesionales.”

“Asi se va cerrando el circulo: mas alla de las quejas que expresemos en nues-
tro recorrido universitario, hay una gran posibilidad de que una vez egresados
repitamos sin variaciones el modelo en el que hemos sido ‘adoctrinados’,
porque tratar de ser diferentes implica el fantasma del fracaso, y la pregunta
es saber cuintas personas se arriesgarian a enfrentar a un sistema absoluta-
mente enraizado, el que mas alla de las eriticas, ha probado inequivocamente
servir a los intereses de los grupos dominantes, a los cuales de una forma u
otra todos aspiramos conformar.”

En muchos casos hay una clara identificacion de los alumnos con
las reglas de la institucién, una idea de que Yas cosas deben ser asi’, es ‘natu-
ral que baya jerarquia’, es lo que ‘corresponde a una institucion educativa’, en
‘todas las Facultades es lo mismo’.

En lo que respecta a los elementos instrumentales del orden social de
la Facultad, es decir, al contenido del discurso instruccional, se destacan dos
cuestiones: por una parte, la falta de ensefianza practica; y por otra, el
cuestionamiento al sistema de evaluacidn y el significado que se le asigna en
la institucién. Si bien la mayoria de los alumnos se resiste a calificar de ‘mala’
a la ensefianza que reciben, sostiene, aunque parezca contradictorio, que la
carrera no los prepara para desempefiarse en la profesion, fundamentalmente
porque no los instrumenta con las herramientas necesarias para resolver los
problemas concretos que deben enfrentar, desde rramitar un expediente, re-
dactar un escrito o presentar un recurso, hasta las habilidades que requieren
el trato con los clientes y con los propios colegas, y otras cuestiones bastante
mias complejas que ni siquiera imaginan que deberan resolver en el futuro. En
lo que hace a la evaluacién, consideran que los resultados no reflejan lo que
el alumno sabe, y menos atn, el interés que éste tiene por la carrera y el
empefio que pone en cumplir con sus obligaciones. La mayoria de ellos no
cuestiona la evaluacién en si misma; son conscientes de que es algo inherente
al proceso educativo. Lo que ponen en tela de juicio es la forma en que se
practica en la carrera; esto, en realidad, remite al orden expresivo.
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También con relacién a lo instrumental, la existencia de un dis-
curso juridico dominante no es objeto de mucha reflexién ni de critica
entre los alumnos, lo cual da la pauta de cudn efectiva ha sido la so-
cializacion en ese discurso y revela la eficacia reproductora de la ins-
titucién en lo que se refiere al modelo hegeménico. Se advierte que
los términos en que los alumnos vierten sus opiniones de tono critico
al modelo juridico dominante recuerdan a los que usa el profesor de la
citedra de sociologia cuando se refiere a estos temas. Cabe preguntar-
se s1 se trata de una estrategia mas de los estudiantes para responder
como ellos piensan que el profesor quiere que lo hagan (los trabajos
no eran andnimos), o si efectivamente son el reflejo de su postura
personal frente a ese modelo. Es dificil discernir esto a partir del ma-
terial empirico disponible.
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